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Editorial

En el pasado mes de octubre tuvieron lugar nuestras VIII Jornadas Cántabras de Per-
sonas con Enfermedad Renal. Éstas no fueron unas Jornadas normales, sino que tuvieron 
un carácter muy especial ya que, con ellas, se celebraba el cuadragésimo aniversario de 
nuestra Asociación. En la ponencia inaugural tuve ocasión de hacer un rápido repaso por 
su historia. 

A lo largo de estos 40 años de existencia de ALCER Cantabria, no sólo la Nefrología ha 
evolucionado. También lo ha hecho la Asociación. En sus inicios, la Asociación era más bien 
un grupo de autoayuda, muy humilde, que incluso carecía de sede, dando lugar a anécdo-
tas como garajes inundados con documentos de ALCER flotado en el agua. Posteriormente 
se contrató a una persona para la administración, nuestra María Luz, ya que antes todo el 
papeleo lo hacían los propios socios. Más adelante se contrató a una persona para hacer el 
trabajo social, lo cual significó un paso a otro nivel: un nivel profesional. Posteriormente se 
incorporaron otros servicios como el de nutricionista, psicólogo y hasta abogado.  

Pero la sociedad y la medicina también han ido evolucionando y avanzando en este 
tiempo. Afortunadamente, hoy en día en España, cualquier persona a quien se le diagnosti-
ca una insuficiencia renal no tiene problemas para acceder a un tratamiento sustitutivo. Es 
más, se le presentan varias alternativas para que elija la que se adapte mejor a su situación 
personal, laboral y familiar. Este hecho hace que haya cambiado por completo el modelo 
de la Asociación. Ya quedan lejos los tiempos en los que la unión de los pacientes era im-
portante para la propia supervivencia de estos. 

Adicionalmente, en los últimos años estamos viendo un descenso del número de so-
cios. Por un lado, los socios de mayor edad van dejando la Asociación, y por el otro, cada 
vez hay menos incorporaciones de nuevos socios haciendo imposible el relevo genera-
cional. El número de personas que, dirigidas desde la consulta de ERCA, se acercan a la 
Asociación y que se hacen socias es cada vez menor. 

El reto de ALCER Cantabria para los próximos años es precisamente este: conseguir 
que las personas a quienes se diagnostica insuficiencia renal entiendan que, aunque no 
haya las limitaciones del pasado para acceder a un tratamiento sustitutivo, aún hay aspec-
tos de la vida de las personas afectadas por esta enfermedad por las que se debe luchar. 
Debemos hacer ver a esas personas que formar parte de la Asociación continúa siendo 
beneficioso en general para las personas afectadas, y en particular, también para ellas.  

Por otro lado, no sólo es necesaria la incorporación de nuevos miembros, sino tam-
bién que, junto con las personas que ya forman parte de ALCER Cantabria, se impliquen y 
participen en la gestión y las actividades propuestas. Fue especialmente desalentador ver 
el reducido público participante de las antes mencionadas Jornadas Renales después del 
enorme esfuerzo e ilusión puestas en la organización de estas. 

En el próximo mes de marzo tendrán lugar la Asamblea General de Socios y poste-
riormente la Asamblea Extraordinaria donde se deberá renovar la Junta Directiva. Desde 
aquí animo a todos los socios, especialmente a los más jóvenes, a que se involucren más 
y participen en mayor medida de la vida de la Asociación, que sigue y seguirá defendiendo 
los intereses de las personas con enfermedad renal, colectivo al que, desde hace más de 
40 años viene representando. 
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Recortes de Prensa

https://www.eldiariomontanes.es/cantabria/trasplante-
regalo-vida-20200111205639-ntvo.html

https://www.eldiariomontanes.es/sociedad/salud/

nina-anos-primera-trasplantada-corazon-higado-

rinon-20200103124235-ntrc.html

https://www.eldiariomontanes.es/cantabria/valdecilla-
participo-despliegue-20191204202836-ntvo.html
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En agosto de 2017 veía por fin la 
luz y se ponía en marcha uno de 
los proyectos más importantes de 
ALCER Cantabria de los últimos 
años. Tras meses de preparación 
y reuniones tratando de recabar 
fondos y apoyos de diferentes 
Administraciones y Organismos, 
y con la inestimable colaboración 
de Federación Nacional ALCER, 
ALCER Cantabria ofertaba el ser-
vicio de alojamiento de tránsito 
para pacientes y familiares que, 
residiendo lejos de Santander, 
debían acudir al Hospital Univer-
sitario Marqués de Valdecilla a 
recibir algún tipo de tratamiento. 
El servicio se ponía en marcha con 
una vivienda en alquiler, situada 
muy cerca del HUMV en pleno cen-
tro de la capital cántabra. En octu-
bre de 2017 se registró la primera 
entrada con una familia residente 
en León. Desde entonces hasta hoy 
el servicio ha experimentado un 
gran crecimiento en la demanda y 
en el número de personas usuarias 
del mismo, como se puede ver en 
la Ilustración 1. 

Servicio de vivienda de tránsito:
un éxito con gran trabajo por detrás

te a otras órdenes de asistencia, 
siempre condicionada a la dispo-
nibilidad de habitación, ya que la 
vivienda sólo puede acoger a dos 
familias simultáneamente. De he-
cho, si analizamos las patologías 
y servicios asistenciales a los que 
acuden los usuarios vemos que se 
abarca un amplio abanico de es-
pecialidades incluyendo patología 
como la enfermedad de huesos de 
cristal. Ver Ilustración 2. 

Otro aspecto que cabe destacar en 
el servicio de alojamiento de trán-
sito es cómo los usuarios conocen 
el servicio y quienes les derivan 
a nosotros. Así, vemos que en el 
último año ha crecido el “boca a 
boca”, lo cual nos llena de orgullo 
porque nadie recomienda un ser-
vicio si no tiene una buena valo-
ración de este. También el servicio 
de Trabajo Social del HUMV y a la 
Coordinación de Trasplantes han 
colaborado en este sentido. Ver 
Ilustración 3.

Analizando la procedencia geo-
gráfica de los usuarios, vemos que 

Uno de los principios que se es-
tableció en este proyecto fue que 
el servicio no era exclusivo para 
personas con enfermedad renal, 
sino que estaba abierto a todos los 
usuarios que lo precisaran estable-
ciendo la prioridad en primer lugar 
a trasplantes de cualquier órgano, 
en segundo lugar, a las personas 
con enfermedad renal y, finalmen-

Ilustración 1: Evolución del número de usuarios por años

Ilustración 2: Procedencia por Servicios Asistenciales
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la mayoría se concentra principal-
mente en el Principado de Asturias 
y Castilla y León. Ver Ilustración 4.

Como ya hemos dicho, una de las 
fuentes de nuevos usuarios es el 
“boca a boca” y es que conviene 
destacar la buena acogida y valo-
ración que hacen del servicio sus 
usuarios, entre Bastante satisfecho 
y Muy satisfecho en parámetros 
como la gestión, la ubicación de 
la vivienda y su equipamiento, y 
la disponibilidad para resolver in-
cidencias. 

Finalmente, hay un aspecto que 
también estaba entre los objetivos 
que se plantearon para este servi-
cio: el fomento de la reinserción la-
boral de las personas con enferme-
dad renal. Nos llena de satisfacción 
contar desde diciembre de 2018 
con una persona contratada para 
la limpieza, mantenimiento y aten-
ción de la vivienda. Una persona 
que diariamente hace la función 
de enlace de los usuarios con la 
trabajadora social y la Asociación. 
En el año 2019 la Dirección Gene-
ral de Vivienda nos cedió un piso 
que esperamos poder poner en 
marcha en las próximas semanas 
sustituyendo a la vivienda en alqui-
ler con la consiguiente reducción 
de gastos.

Recortar por la línea de puntos, envíala a la dirección de ALCER CANTABRIA y recibirás tu tarjeta de donante.

#

Conforme a la normativa vigente, y garantizándole la protección de los datos personales recogidos en esta solicitud y facilitados por usted, éstos serán incorporados en un fichero que ALCER Cantabria mantiene con la finalidad de gestionar la relación de 
donantes y expedir sus tarjetas acreditativas. En caso de que se oponga a esta finalidad, escriba NO en la siguiente autorización, si está de acuerdo escriba SÍ:  ............ consiento que mis datos personales figuren incorporados en el fichero que ALCER Cantabria 
mantiene con finalidades de gestión y comunicación. Le rogamos que, en el caso de producirse alguna modificación de sus datos, nos lo comunique con la finalidad de mantener su información actualizada. En cualquier caso, tiene derecho en cualquier 
momento a acceder, rectificar, opositar, o cancelar los datos referentes a su persona, incluidos en nuestro fichero por escrito dirigiéndose a ALCER Cantabria con domicilio en Plaza Rubén Darío S/N de Santander o en el correo info@alcercantabria.com.

Ilustración 3: ¿Cómo han llegado a nosotros?

Ilustración 4: Procedencia geográfica de los usuarios
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VIII Jornadas de Personas con ER
Pasado y futuro de la atención a las personas

con enfermedad renal en Cantabria

Este 2019 se cerró con la organiza-
ción de las VIII Jornadas Cántabras 
de Personas con Enfermedad Re-
nal que se celebraron los días 26 y 
27 de Octubre. Esta actividad que 
se desarrolla en ALCER, cada cua-
tro años, coincidía con la celebra-
ción del 40 aniversario de la crea-
ción de la asociación, por lo tanto 
las jornadas se organizaron con el 
objetivo de contar como fueron los 
inicios en la creación del Servicio 
de Nefrología y de la asociación AL-
CER Cantabria y también con una 
mirada hacia el futuro para detec-
tar los retos en la atención a las 
personas con enfermedad renal. 

Las Jornadas se dividieron en dos 
días, el sábado 26 se desarrollaron 
en la Fundación Marcelino Botín, 
mientras que el domingo 27 el 
lugar escogido fueron las Caballe-
rizas del Palacio de la Magdalena. 
Así pues el sábado se habló del 
pasado y del comienzo de todo 
mientras que el domingo se ha-
bló del futuro en los tratamientos 
y también tomaron la palabra los 
pacientes y sus familias. 

La inauguración de las mismas 
corrió a cargo del Presidente del 
Gobierno de Cantabria D. Miguel 
Ángel Revilla y los concejales del 
Ayuntamiento de Santander de Fa-
milia Servicios Sociales, Autonomía 
Personal e Igualdad, D. Álvaro Lavín 
junto a la concejala de Juventud, 
Educación y Salud Noemí Méndez. 

Posteriormente fue nuestro pre-
sidente, Jesús Gómez, el encarga-
do de abrir la jornada haciendo 
un resumen del contenido de las 
mismas desde tres puntos de vis-
ta diferentes que desde la organi-
zación han querido que quedaran 
reflejados en la evolución de estos 
40 años de andadura. En primer 
lugar, desde el punto de vista mé-
dico desde la creación del servicio 
desde la nada más absoluta y las 
dificultades encontradas, hasta lle-
gar a los avances más importantes 
conseguidos tanto en tratamientos 
de diálisis como en trasplante. El 
siguiente punto de vista fue el de 
los pacientes y cómo han vivido la 
evolución en esos cuidados y aten-
ciones y finalmente el de las perso-

nas que han creado y han formado 
parte de ALCER, tanto los pacientes 
como los propios familiares. 

A continuación tomó la palabra la 
trabajadora social de ALCER, Laura 
Marcos, que desglosó la evolución 
en la atención social a las personas 
con Enfermedad Renal y sus fami-
lias desde la creación del servicio 
en la asociación. Evolución referida 
también a los importantes cam-
bios legislativos ocurridos en nues-
tro país a lo largo de estos años así 
como, de la ampliación de cober-
turas sociales creadas desde en-
tonces. Finalmente también inclu-
yó la importancia del trabajo social 
en la atención a los afectados y sus 
familias desde el diagnóstico de la 
enfermedad hasta el trasplante. 

Después del descanso y como 
colofón al primer día de jornada 
se desarrolló la mesa redonda ti-
tulada: “Los comienzos de la Ne-
frología en Cantabria”. En ella par-
ticiparon el Dr. Arias que fue Jefe 
del Servicio, el Dr. De Francisco, 
el Dr. Cotorruelo que fue Coordi-
nador de Trasplantes del hospital, 
el Dr. Zubimendi y las enfermeras 
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Rosa Alonso que fue Supervisora 
del Servicio de Nefrología y Cami-
no Villa enfermera responsable del 
Laboratorio de Nefología. Todos 
ellos contaron su experiencia en la 
creación del servicio de Nefrología 
junto al malogrado, Dr. César Lla-
mazares, cómo llegaron a un ser-
vicio tan nuevo del que ni siquiera 
existía especialidad clínica,  qué 
dificultades se encontraron en su 
desarrollo, desde luego los logros 
conseguidos, las primeras diálisis, 
el primer trasplante, etc. Especial 
mención tiene también la crea-
ción del servicio de trasplantes, la 

creación de la ley de trasplantes, y 
cómo el servicio llegó a ser centro 
de referencia en el norte para tras-
plante, hasta la creación de la ONT. 
Como el mismo Dr. Cotorruelo co-
mentó había sido una historia de 
éxito. Por parte de las enfermeras 
se relataron las expectativas y la 
ilusión en el trabajo puesto en un 
servicio nuevo, el trato tan cercano 
y casi paternalista a los pacientes 
tratados, la llegada de pacientes 
de otras comunidades, y así hasta 
la evolución en los tratamientos, la 
difusión de todo lo aprendido en 
foros y congresos para compartir 

conocimientos y crecer como pro-
fesionales, los cuidados en los pri-
meros trasplantes, la creación de 
servicios asociados como el labora-
torio de nefrología y especialmente 
el cuidado y atención puestos en 
todos y cada uno de los pacientes 
que habían pasado por la planta 
de Nefrología. 

El domingo 27 de octubre dio co-
mienzo la jornada con la mesa re-
donda: “El presente y futuro de la 
Nefrología en Cantabria” donde los 
nefrólogos del servicio actual así 
como la Supervisora del Servicio 
fueron los encargados de exponer 
los temas. Así pues Raquel Pelayo 
(Supervisora del servicio), comen-
zó hablando de la consulta ERCA y 
posteriormente comentó los cuida-
dos y supervisión de la hemodiáli-
sis domiciliaria; El Dr. Piñera habló 
sobre la hemodiálisis domiciliaria 
y las nuevas máquinas que se han 
creado para hacerla más adaptable 
a los espacios en los domicilios y 
fáciles de manejar; la Dra. Palo-
mar habló sobre los avances en la 
diálisis peritoneal y las ventajas de 
utilizar esta técnica; el Dr. Rodrigo 
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ciación de autoayuda donde entre 
todos los pacientes y familiares se 
ayudaban y comenzaron a crear ac-
tividades, a salir a la calle a difundir 
la importancia de la donación en 
las mesas informativas, las primeras 
contrataciones de personal hasta la 
época actual. Por otro lado también 
se dio la visión de dos socios actua-
les que contaron la importancia de 
pertenecer a la asociación y las ven-
tajas que tienen por ser socios.

habló sobre el futuro en la aten-
ción al paciente renal; y finalmente 
la Dra. Valero habló sobre el futuro 
del trasplante renal. 

A continuación el Dr. Ballestero 
nos dio una ponencia muy intere-
sante sobre el cáncer renal en la 
enfermedad renal crónica.

Finalizamos las jornadas con dos 
mesas redondas donde tomaron 
la palabra los pacientes y familia-
res. La primera de ellas moderada 
por el Presidente de la Federación 
Nacional ALCER titulada: Del ayer 
al hoy, la visión de los pacientes”, 
donde cada unos de los partici-
pantes relató su experiencia desde 
los inicios de la enfermedad hasta 
hoy. Alguno de los pacientes que 
intervino ha experimentado la ne-
frología en los primeros años y ha 
pasado por diferentes servicios y 
tratamientos hasta la época actual. 
También se dio la visión de las ne-
cesidades de los pacientes más jó-
venes cuáles son sus necesidades 
y los retos a los que tienen que en-
frentarse en el día a día.

La última de las mesas redondas 
estuvo moderada por nuestro Pre-
sidente Jesús Gómez y esta llevaba 
por título: “socios que ha hecho y 
hacen posible ALCER Cantabria”. Así 
pues, dieron su visión de la crea-
ción e inicios de la asociación An-
tonio Balbuena y Mercedes García, 
familiares de pacientes renales ya 
fallecidos que estuvieron en la crea-
ción de la misma y que contaron 
cómo ALCER nació como una aso-
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ALCER CANTABRIA 
PARTICIPA EN EL V DÍA DE LA 
SERGURIDAD EN SOLVAY

El pasado día 9 de octubre partici-
pamos en las V Jornadas de seguri-
dad en la empresa Química Solvay 
en Torrelavega. En el citado día se 
dejó un espacio para las entidades 
con las que colabora la empresa, 
las cuales informaron sobre sus fi-
nes y las actividades que llevan a 
cabo. La actividad se ofreció a dos 
grupos diferentes de participantes 
entre sus empleados con un total 
de 200 asistentes.  

NUEVO RECORD EN 
CANTABRIA DE DONACIÓN 
DE ÓRGANOS

2019 ha sido un año de éxitos para 
Cantabria en lo que a donación 
de órganos y trasplante se refiere, 
alcanzando una tasa de 89,7 do-
nantes por cada millón de pobla-
ción. A Cantabria le sigue en este 
Ranking el País Vasco y Murcia con 
una tasa de 65 y 63,8 p.m.p res-
pectivamente.

Esta tasa, que nunca había sido al-
canzada por ninguna comunidad 
autónoma, no es el único record 
que hemos alcanzado, pues tam-
bién Cantabria ha sido la primera 
en donantes en asistolia, un 46% 
del total frente al 40% del conjun-
to de España. Cantabria implantó 
el programa de asistolia en 2012 
y en 2020 prevé implantar la do-
nación cardiaca en asistolia con la 
colaboración de la Coordinadora 
Nacional de Trasplantes, esta téc-
nica sólo se  ha practicado por el 
momento en Estados Unidos, Aus-
tralia y Bélgica.  En total el año pa-
sado se realizaron 117 trasplantes 
de los cuales 40 han sido de pul-
món, 48 de riñón, 20 de hígado, 
16 cardíacos y tres de páncreas. El 

hombre con una media de edad 
de 56 años, el arco de edad es 
muy amplio va desde los 8 a los 
79 años, aunque solamente diez 
de los donantes tenían menos de 
45 años. La causa de la muerte 
son donantes en asistolia de tipo 
3, accidentes cerebrovasculares 
hemorrágicos y donantes en asis-
tolia tipo 2. Otras causas de muer-
te son los traumatismos craneo-
encefálicos, la anoxia cerebral y 
los accidentes cerebrovasculares. 

Todos estos datos de éxito se 
deben principalmente a la gene-
rosidad de la población cántabra 
que año a año demuestra lo con-
cienciada que se encuentra sobre 
la donación de órganos, además 
de los servicios médicos encarga-
dos de los diferentes trasplantes y 
también a la labor de conciencia-
ción que realizamos desde hace 
40 años en la asociación y que 
demuestra que nuestra labor en 
la población cántabra también ha 
sido un éxito. 

Noticias y Actividades

57% de estos trasplantes se hicie-
ron a pacientes de otras comuni-
dades autónomas, especialmente 
los de pulmón y de páncreas o 
doble trasplante riñón Páncreas. 
Buena cuenta de este hecho da-
mos en la asociación al prestar 
alojamiento a muchos de esos 
pacientes y sus familias durante el 
proceso de trasplante en la vivien-
da de tránsito que tenemos en 
marcha para ese fin. En su mayo-
ría estos pacientes provienen de 
La Rioja, Castilla y León, Navarra, 
Asturias, Aragón y País Vasco. Ade-
más el servicio que prestamos en 
la asociación no solamente cubre 
la atención durante el trasplante, 
también se puede utilizar el mis-
mos en pre-trasplante y post-tras-
plante. 

En cuanto a los tejidos se reali-
zaron también 76 trasplantes de 
progenitores hematopoyéticos y 
13 de córneas. 

En cuanto al perfil del donan-
te predominan la donaciones en 
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COLABORACIONES

Han colaborado en los proyectos los siguientes organismos:

• Programa de Atención Integral a personas con enfermedad renal en el ámbito social y psicológico
• Programa de Servicio Transitorio de Alojamiento

• Atención social y mejora de la calidad asistencial a personas con enfermedad renal y sus familias
• Mantenimiento

CONSEJERÍA DE SANIDAD
• Subvenciones para asociaciones sin ánimo de lucro que realicen actividades de interés sanitario 

en el ámbito de la atención sanitaria de Cantabria.
• Campañas de sensibilización ante la problemática renal.

CONCEJALÍA DE FAMILIA 
Y SERVICIOS SOCIALES

•	 Apoyo Integral a las personas 
con enfermedad renal y sus fa-
milias en la fase de acogida.

SERVICIO DE SALUD
•	 Campañas de prevención de 

la enfermedad renal y difusión 
de la donación de órganos.

ATENCIÓN Y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA

•	 Subvenciones con destino a 
sufragar los gastos generales 
de las asociaciones diversas 
inscritas en el Registro de En-
tidades Ciudadanas del Ayun-
tamiento de Santander.

AYUNTAMIENTO 
DE CAMPOO DE YUSO
Subvención nominativa.
•	 Atención psicosocial 

al paciente renal y Di-
fusión de la donación 
de órganos.

AYUNTAMIENTO 
DE CAMPOO DE ENME-
DIO
Subvención nominativa.
•	 Plan de Actividades.

AYUNTAMIENTO
DE LIÉRGANES
Subvención nominativa.
•	 Plan de Actividades.

CONSEJERÍA DE EMPLEO
Y POLÍTICAS SOCIALES
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ENTIDADES PRIVADAS

Fundación ONCE
Programas de supresión de barreras psicosociales

Plan de Prioridades de COCEMFE 2018
• Campañas de sensibilización ante la problemática renal.

Vivienda transitoria de alojamiento.

Vivienda transitoria de alojamiento.

AYUNTAMIENTO
DE LAREDO
Subvenciones a Asociacio-
nes y ONGs:
•	 Atención Integral de 

las personas con enfer-
medad renal y difusión 
de la donación de ór-
ganos.

•	 Aluminios Palomera San 
Martín, S.L.

•	 Beatriz Bermejo Villa-BBM 
Abogados.

•	 Decoración Ebanista Pedro 
Martínez López

•	 El Saco Útil, S.L.

•	 Grümblau Motor S.A.
•	 Jesús Salgado González - SyC 

Fincas
•	 M.ª Reyes Haya San Juan 

(Peluq. REYHA)
•	 Quesería Lafuente, S.A.
•	 Solvay Química S.L.

•	 Técnicos Constructores 
Santander, S.A.

•	 Fresenius Medical Care, S.L.
	-	Programa de prestación de ser-

vicios de asistencia psicológica, 
social y dietética en el Centro 
de FMC SERVICES CANTABRIA.

DONACIONES

•	 Artes Gráficas Quinzaños S.L.
•	 Grümblau Motor, S.A.

AGRADECIMIENTOS

Queremos expresar nuestro agra-
decimiento a todos los que hicieron 
posible la I Marcha Solidaria Panta-
no del Ebro:

La Corporación Municipal y trabajadores 
del Ayuntamiento de Campoo de Yuso; 
a los voluntarios de ALCER Cantabria; a 
los voluntarios de Protección Civil; a los 
participantes; al Gobierno de Cantabria;  
Centro Ornitológico del Embalse del 
Ebro;  Centro de Estudios de la Salud 
CES; Vive Campoo;  Deportes Cumbres; 
Hotel Vejo; Deportes Sapporo; Deportes 
Omni Sport; BMW Grünblau Motor; El 
Diario Montañés; Agua de Solares; Jo-
selín sobaos pasiegos y quesadas; Lupa; 
Cafés El Dromedario; Correduría de 

AYUNTAMIENTO DE 
CAMARGO
Subvenciones con destino a 
proyectos de promoción de 
la autonomía personal:
•	 Campañas de preven-

ción de la enfermedad 
renal y difusión de la do-
nación de órganos.

AYUNTAMIENTO DE 
PIÉLAGOS
Subvenciones destinadas a 
la promoción y fomento del 
asociacionismo:
•	 Atención al paciente re-

nal y difusión de la do-
nación de órganos.

EMPRESAS

seguros Diez Matabuena; Infocosa S.L; 
Moto Club Lanchares; Quads Campoo; 
Ayuntamiento de San Miguel de Aguayo; 
Frutas y verduras COFRUCAN; Dietética 
Laurel; Distribución de productos natu-
rales BIZILUR; Frutas Barquín; Gabinete 
de Fisioterapia Isidoro San Justo Molle-
da; DECATHLON; Restaurante El Puerto 
de la Población; El Carloto; Café bar Las 
Fuentes; Albergue Corconte; Ebrokite; 
Restaurante Conchita; Hostería Carmi-
na; Panaderías: La Campurriana, Hijos 
de Antonio Ruíz S.L, y de Orzales J.Ruíz.
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AVANCE ACTIVIDADES DEL PRIMER CUATRIMESTRE

DÍA MUNDIAL DEL RIÑÓN

• Mesa informativa en Valdecilla 12 de marzo.

SEDE DE LA ASOCIACIÓN: PLAZA RUBÉN DARÍO S/N - 39005 SANTANDER - TELÉFONO 942 276 061

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIO Y EXTRAORDINARIA

Se celebrará el 22 de marzo en la sede de la asociación a las 12 h. 

NECESITAMOS 

VOLUNTARIOS PARA 

APOYAR NUESTRAS 

ACTIVIDADES, SI DESEA 

COLABORAR LLAMAR A 

LA ASOCIACIÓN

#
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POLÍGONO DE CANDINA - C/ REAL CONSULADO 4
(ENTRADA POR PEUGEOT, PASANDO EL PUENTE 1º NAVE A LA DERECHA)
39011 SANTANDER

Administración y Gestión de Fincas
Peritaciones Judiciales

C/. Amós de Escalante nº 4, 4º-F
39002 Santander (Cantabria)

Tlfn./Fax. 942 219 781
administracion@sc�ncas.com

www.sc�ncas.com

B.º Otero, s/n - Polígono Industrial - 39100 SANTA CRUZ DE BEZANA (Cantabria)
Teléfono 942 581 026 - Fax 942 581 014 - e-mail: info@palsan.es

Pol. Ind. de Heras - Parcela 304
39792 HERAS (Cantabria)

Telf.: 942 526 251 - Fax 942 526 281
www.queserialafuente.com



Damos apoyo 
a la cultura

Solvay,
un buen vecino 
industrial.

Solvay, empresa socialmente responsable, colabora activamente 
con la enseñanza, las actividades culturales, deportivas y con las 

asociaciones de las localidades donde tiene presencia.


