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Si sofiabas con un eléctrico de hasta 440 km de autonomia y un disefio con caracter...
No era un suefio.

El nuevo BMW iX1100% eléctrico, con el innovador disefio de su BMW Curved Display y el software BMW
Operating System 8, serd tu aliado perfecto para que nada te detenga en el camino.
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Imaginate que vas caminando
por la calle tranquilamente uno
de esos dias de primavera u oto-
fio en los que hay una agradable
temperatura. Comienzas a fijar-
te en las personas con las que
te vas encontrando a lo largo de
tu agradable paseo. De repente
observas que avanza hacia ti una
persona que va en silla de ruedas.
Puedes llegar a pensar que es de
los afortunados, ya que su silla es
motorizada. Mas adelante te das
cuenta de que estas alcanzando
a una persona invidente acom-
pafnada por su fiel perro guia. No
cabe duda alguna. Has coincidi-
do en tu paseo con dos personas
con una discapacidad. No vamos
a entrar a debatir en qué medida
pueden ser limitantes para su au-
tonomia personal, su capacidad
laboral o de relaciones sociales.
Para darse cuenta de su discapa-
cidad no hace falta ser profesional
sanitario. Pero en tu paseo te has
cruzado con otras personas en
quienes no has reparado y que,
también, padecen una discapaci-
dad, también limitente en cuanto
a autonomia personal, posibilidad
de desarrollar o mantener una ac-
tividad laboral, e incluso para las
relaciones sociales y el ocio. No te
llamé la atencién la persona con
quien te cruzaste hace un rato.
Esa que padece una insuficiencia
cardiaca severa y que estd aguar-
dando a la ansiada llamada del
hospital para pedirle que acuda
rapidamente porque hay un po-
sible donante compatible. Puede
que aun no esté tan deteriorado
su corazdn como para necesitar
una bomba extracorpdrea ya que
eso le obligaria a estar ingresado
en el hospital y seguramente es-
taria en la lista de espera de tras-
plante en urgencia cero . Puede
que también te hayas cruzado con
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una persona que da un paseo el
dia que no tiene que ir a su sesion
de hemodialisis en el centro de
dialisis concertada. Incluso puede
que sea parte de ese importante
grupo de personas quienes, por
sus patologias adicionales, no tie-
nen posibilidad de trasplante y la
dialisis es la unica opcion de tra-
tamiento sustitutivo disponible.
Estas personas también padecen
una discapacidad pero cuentan
con una dificultad adicional y es
que su discapacidad es invisible.
Como se suele decir “la procesion
va por dentro”. Y nunca mejor di-
cho.

DisOrganic

Hace unas semanas, desde CO-
CEMFE se puso en marcha una
campana cofinanciada con fondos
del IRPF (de los de la casilla de
otros fines de interés social) para
destacar este hecho. Es triste pero,
a veces, que la discapacidad que
padece una persona no sea visible
para el resto puede hacer que esa
persona pierda o vea comprome-
tidos sus derechos. Un ejemplo
muy sencillo de esto: Imaginemos
esta vez que vamos en el auto-

bus municipal. En una parada se
sube una persona que va con con
muletas. Nadie cuestiona que se
siente en los espacios reservados
para personas mayores, con disca-
pacidad o mujeres embarazadas.
Independientemente de su edad.
Pero si en lugar de ir con muletas
es sencillamente una persona con
insuficiencia renal cronica y fatiga
a consecuencia de su patologia,
muy probablemente nadie le ce-
deria el asiento. Y si no es mayor,
menos aun. Puede que incluso al-
guien le reproche si no se levanta
cuando se acerque alguna perso-
na mayor si no se levanta.

La solucién a esta invisibilidad no
pasa por colocarnos un cartelito
en la solapa que ponga “Tengo
una discapacidad orgéanica”. Se
deben promover la comprension
y concienciacion sobre nuestra
discapacidad, poder contar con
los servicios sociales y sanitarios
que necesitamos, poder acceder a
los tratamientos que nos permitan
ejercer nuestro derecho a la salud
y, por ella, a nuestro bienestar y
calidad de vida. Pero para lograr
todo esto debemos antes dar un
paso imprescindible: reducir los
tiempos de espera desde que se
solicita la valoracion y reconoci-
miento del grado de discapacidad
al Instituto Cantabro de Servicios
Sociales, ICASS, hasta que, final-
mente, se tiene el reconocimiento
y los documentos acreditativos.
Este plazo, que en los ultimos
meses parece haber mejorado li-
geramente, ha llegado a superar
el afio, un plazo completamente
inasumible y que, mientras tanto,
la persona esta sufriendo ya una
pérdida que no sera recompensa-
da en modo alguno.

Jestis GOmez Gandarillas



El pasado 30 de noviembre se in-
vitd, desde el Instituto de Investi-
gacion Sanitaria Valdecilla, IDIVAL,
a las asociaciones de pacientes,
entre ellas ALCER Cantabria, para
hacernos una presentacion del
ambicioso proyecto Cohorte Can-
tabria que dirige el Dr. Marcos L6-
pez Hoyos. En su exposicion, el Dr
Lépez Hoyos presentd las particu-
laridades que presenta el proyec-
to de Cohorte Cantabria frente a
otras cohortes que ya estdn en
marcha en Europa y otros paises
occidentales.

Uno de los ob-
jetivos de la in-
vitacion cursada
a las asociacio-
nes de pacien-
tes de Cantabria
era solicitar la
colaboracién de
las éstas para
animar a las
personas que
forman parte de
ellas a que se
adhieran a Co-
horte Cantabria
como volunta-
rias, destacando
que el éxito y
el beneficio de
este poryecto
redundard en
toda la sociedad en general, avan-
zando en el conocimiento médico
y cientifico.

El director del proyecto explico al
publico asistente que el verdadero
potencial de conocimiento para el
personal de investigacion que alli
trabaja no radica en la muestra de
sangre que alli se extrae a cada
persona voluntaria cuando se
acerca al Pabellon 20. El Dr Lopez
Hoyos explicaba que eso sélo re-

Coborte Contabnia

presenta una muestra puntual, en
un momento concreto y que, por
tanto tiene escaso valor cientifico.
Se argumentaba que el verdadero
potencial en términos de conoci-
miento médico radica en el mo-
delo de seguimiento a largo plazo
que se plantea en este proyecto.

En la exposicion se recordaba que
uno de los objetivos del proyecto
es alcanzar la cifra de voluntarios/
as del 20% de la poblacion en
cada municipo de Cantabria, cifra

que, en aquellos mas distantes a
Santander, resulta dificil de alcan-
zar. Se nos inform6 de que este
hecho les esta llevando a buscar
medidas que puedan facilitar la
incorporacion de personas de es-
tas poblaciones, aunque siempre
con la dificultad de contar con re-
cursos econoémicos para ponerlas
en marcha.

Recordamos que el perfil de las
personas candidatas a formar par-

te de este proyecto es de aquellas
que tienen entre 40 y 70 afios y
que residen en Cantabria, inde-
pendientemente de su estado
de salud. En cuanto a los aspec-
tos mas practicos, se recordaba
desde Cohorte Cantabria que su
personal se adapta a la disponibi-
lidad horaria de las personas que
quieren adherirse como volunta-
rias, pudiendo aprovechar ratos
muertos entre pruebas médicas
y/o consultas, o después de acu-
dir a alguna cita programada que
se tenga en el
Hospital ~ Uni-
versitario Mar-
qués de Valde-
cilla.

Otro de los
propositos de
la invitacion
era informar de
que, desde Co-
horte Cantabria
estdan planean-
do en 2023 tra-
bajar de forma
mas estrecha
junto con las
asociaciones
de pacientes
para conocer
mejor y de pri-
mera mano la
voz del pacien-
te, sus problemas, demandas y
preocupaciones.

Finalmente el equipo de Cohorte
Cantabria invitaba a consultar la
web del IDIVAL donde se pueden
consultar las areas de investiga-
cion en las que se esté trabajando,
informacion de los investigadores
que trabajan en cada grupo o las
publicaciones que se han realiza-
do (https://www.idival.org).
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A lo largo de este afio 2022 he-
mos estado desarrollando un pro-
yecto con un enfoque singular: la
prevencion de la discapacidad, en
concreto la discapacidad organica
derivada de la insuficiencia renal
cronica. Este proyecto ha contado
con la cofinanciacién del Institu-
to Cantabro de Servicios Sociales,
ICASS, a través de la convocatoria
de fondos procedentes del IRPF
correspondiente a otros fines de
interés social.

En este proyecto hemos centrado
todos nuestros enfuerzos sobre la
prevencion de la discapacidad
organica por medio de la divul-
gacion con charlas entre colec-
tivos como el infantil y juvenil, y
las personas de mediana edad. El
contenido de esta divulgacion se
ha organizado en varios aparta-
dos:

1. La discapacidad. Esta parte res-
ponde a cuestiones como (qué
es la discapacidad?, iqué implica
tener una discapacidad?, icudl es
el procedimiento y requisitos para
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su valoracion por parte de la Ad-
ministracion competente (en Can-
tabria, el ICASS)?, iqué derechos
asisten a las personas con disca-
pacidad? o icuéles son los recur-
sos de los que se dispone? En las
charlas, esta parte es impartida
por Marta Bentureira, nuestra tra-
bajadora social, desde su amplio
conocimiento y experiencia en la
gestion de solicitudes de valora-
cion, tramites de ayudas a depen-
dencia, pensiones no contributi-
vas y demas recursos disponibles.

2. La enfermedad renal cronica.
Partiendo desde una breve intro-
duccion al funcionamiento de los

rifiones, se van detallando los sin-
tomas y consecuencias del dete-
rioro y pérdida de la funcién renal,
continuando con las opciones de
tratamiento renal sustitutivo de
las que se dispone y las repercu-
siones en la autonomia personal
y calidad de vida que tienen cada
una de ellas. Finalizamos este ca-
pitulo de la charla, sin duda algu-
na, con la parte mas importante
de toda la ponencia: el detalle de
las ocho reglas de oro para la pre-
vencion. Aunque en alguna charla
se ha contado para esta parte con
la colaboracion de profesionales
de la medicina y de la enfermeria
nefrodgicas, como fue el caso de



la charla del pasado mes de julio
en Laredo, esta parte es imparti-
da por voluntarios de ALCER Can-
tabria, personas con enfermedad
renal que relatan desde su propia
experiencia las ventajas, inconve-
nientes y consecuencias de cada
una de las técnicas sustitutivas.

3. La donacién de o6rganos. Es la
parte final de las charlas, en la
que se destaca el caracter pecu-
liar y Unico del trasplante como
tratamiento médico. Los y las pro-
fesionales sanitarios no pueden
realizar este tipo de tratamientos
sin la colaboracién de la sociedad
por medio de la donacién de 6r-
ganos. A diferencia de otros pro-
cedimientos médicos, los 6rganos
no son un producto mas fabricado
en un laboratorio de una empre-
sa farmacéutica. S6lo mediante la
concienciacion de la sociedad y su
solidaridad, los hospitales dispo-
nen de organos para trasplantar
y tratar asi a personas con disca-
pacidad orgénica. Al igual que el
segundo apartado de las charlas,
éste es impartido también por las
personas voluntarias de la Asocia-
cion, quienes por haber recibido
un trasplante pueden aportar su
propia experiencia vital. Esto se

acompaina con la proyecciéon de
un video realizado por la Orga-
nizacion Nacional de Trasplantes
(ONT) ya hace varios afios. El he-
cho de hablar sobre la donacién
y algunas secuencias de la peli-
cula hacen que sea la parte mas
emotiva de toda la intervencion
por cuanto supone rememorar la
propia experiencia de la llamada
desde el hospital y el cambio de
calidad de vida que supone el

trasplante para la persona que lo
recibe.

Una de esas charlas que se han
impartido en este 2022 ha sido la
del 17 de octubre que tuvo lugar
en el Centro Cultural Estafios del
municipio de Camargo. Esta char-
la estuvo organizada por la Aso-
ciacion San Vicente y ALCER Can-
tabria. En esta ocasion el publico
participante mayoritario estaba en
el tramo de mediana edad.

El 15 de noviembre tocd repetir
charla en el Centro de Formacién
Profesional Lopez Vicuiia, de San-
tander. Efectivamente, tocaba re-
petir, porque cada afo o dos afos
acudimos a este centro educativo
a impartir charlas de este tipo. En
esta ocasion, y dado el rango de
edades del publico, adolescentes
y jovenes, en la exposicion de las
ocho reglas de oro de la preven-
cion se hizo hincapié en la parte
de no consumir drogas, indicando
que éstas no so6lo producen darios
neurologicos (ademas de depen-
dencia), sino que, en algunos ca-
sos, pueden producir insuficiencia
renal aguda, que, en ocasiones,
evolucionan a crénica.
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Del 27 de septiembre al 7 de octu- discapacidad orgénica para poder dad de condiciones.
bre pasados tuvo lugar una cam- participar en la sociedad en igual-
pafna organizada por COCEMFE, y
a la que se sumo ALCER Cantabria,
para reivindicar el caracter invisi-
ble de la discapacidad organica.
Dicha campaiia se desarrollé inte-
gramente en redes sociales y tenia
como lema “Toca que nos vean”.
En la campaia se reclamaba la
visibilidad y el reconocimiento
oficial de la discapacidad organi-
ca, disponer de apoyos y medidas
de proteccion e inclusién, contar
con los servicio sociaes y sanita-
rios necesarios para reducir los
niveles de vulnerabilidad social
y evitar situaciones de pobreza y
exclusion social, acceder a los tra-
tamientos existentes y contar con
una atencion equitativa, indepen-
dientemente del territorio donde
se resida, la accesibilidad y adap-
taciones oportunas en los lugares
de estudio, trabajo, ocio, cultura
o deporte para poder desarro-
llar proyectos vitales en todos los
ambitos de la sociedad, y la com-
prensién y concienciacién sobre la

Recortar por la linea de puntos, enviala a la direccion de ALCER CANTABRIA y recibirds tu tarjeta de donante. 1S

Conforme a la normativa vigente, y garantizandole la proteccion de los datos personales recogidos en esta solicitud y facilitados por usted, éstos serdn incorporados en un fichero que ALCER Cantabria mantiene con la finalidad de gestionar la relacion de
donantes y expedir sus tarjetas acreditativas. En caso de que se oponga a esta finalidad, escriba NO en la siguiente autorizacion, si estd de acuerdo escriba S .......... consiento que mis datos personales figuren incorporados en el fichero que ALCER Cantabria
mantiene con finalidades de gestion y comunicacion. Le rogamos que, en el caso de producirse alguna modificacion de sus datos, nos lo comunique con la finalidad de mantener su informacion actualizada. En cualquier caso, tiene derecho en cualquier
momento a acceder, rectificar, opositar, o cancelar los datos referentes a su persona, incluidos en nuestro fichero por escrito dirigiéndose a ALCER Cantabria con domicilio en Plaza Rubén Dario /N de Santander o en el correo info@alcercantabria.org.






Resumen actividades de 2022

DiA MUNDIAL DEL
RINON 2022

El pasado 10 de marzo tuvo lugar
el Dia Mundial del Rifién con el
lema “Aumentar el conocimiento
para mejorar el cuidado renal”.

10 de marzo 2022

Salud renal para todos

Aumentar el
conocimiento
para mejorar el
cuidado renal

Desde ALCER Cantabria se realizé
por primera vez una campana di-
vulgativa a través de los llamados
“MUPI", los paneles publicitarios
que hay junto a las marquesinas
de las paradas de los autobuses.
Para ello contamos con la colabo-
racion del Ayuntamiento de San-
tander, por medio de su Concejala
de Juventud, Educacion y Salud, D2
Noemi Méndez, a quien agradece-
mos su ayuda. La campaia esta-
ba enfocada a la poblacion infan-
til recordando las 8 reglas de oro
del cuidado de los rifiones. Dicha
campania estuvo en los paneles de
explotacion municipal durante la
semana del Dia Mundial del Rifion.

Respecto a la faceta mas divulgati-
va a pie de calle, en esta ocasion se
puso una mesa informativa en la
Plaza del Ayuntamiento de Santan-

'égl-ﬂ" 10de marm 2022
LA SALUD DE TUS
RINONES NO ES UM
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der para sensibilizar a la poblacién
general de la importancia de pro-
fundizar en el conocimiento sobre
el rinén como base para mejorar
su cuidado. Adicionalmente, se
iluminé el Ayuntamiento de San-
tander en color rojo.

DIiA NACIONAL DEL
TRASPLANTE 2022

El dia 30 de marzo tuvo lugar el
Dia Nacional del Trasplante que
se conmemordé con una sesion
telematica centrando el debate
en torno a los cambios en la do-
nacion y trasplantes derivados del
COVID-19.

Dia Nacional del Trasplante

30 de marzo de 2022
En Fundacién ONCE
Sebastian Herrera, 15 - 28012 Madrid

Seminario Web Gratuito, haz click aqui

ASAMBLEA GENERAL
DE SOCIOS

El 3 de abril tuvo lugar la Asam-
blea General de Socios de ALCER
Cantabria. En primer lugar se rea-
liz6 la Asamblea General Ordina-
ria. Se procedid a la presentacion
pormenorizada de la memoria de
actividades del afio 2021 y de los
ingresos y gastos en dicho perio-
do. Tras su aprobacién por unani-
midad, se procedi6 a la presen-
tracion del Plan de actividades
previsto realizar en el afo 2022
asi como el presupuesto con los
ingresos y gastos. Ambos fueron
también aprobados por unanimi-
dad.

Finalizada la Asamblea General
Ordiaria se procedié a realizar la
Asamblea General Extraordinaria
con un uUnico punto en el orden
del dia: renovacion de la junta
directiva. Abandonaban sus car-
gos Begona Lazaro Garcia, Belén
Lazaro Garcia y Patricia Cubillas
Pérez. Se presentd una Unica
candidatura, de continuidad, en
la que seguirian en sus cargos el
presidente, Jesis Gomez Ganda-
rillas, junto con el vocal, Alberto
Rodriguez Gonzélez. Se proponia
la incorporaciéon de cuatro nue-



vas personas: Rosa Maria Arnaiz
Ruiz, para el cargo de vicepresi-
denta, German Pinedo Testa, para
el cargo de tesorero, Juan Manuel
Fernandez Pareja, para el cargo
de secretario, e Hilario Losa Mar-
tinez, para el cargo de vocal. Se
aprobo por unanimidad la candi-
datura propuesta, constituyéndo-
se asi la nueva Junta Directiva.

Con motivo del cese de Begoia
Lazaro, se realiz6 un emotivo ho-
menaje para agradecer su larga
trayectora de casi 25 afos en la
Junta Directiva ocupando diferen-
tes cargos. En estos afos, Begofia
se ha caracterizado por su alto
compromiso con la entidad y las
personas con enfermedad renal,
compromiso que ha hecho exten-
siva a toda su familia.

El 1 de junio celebramos el Dia
Nacional del Donante. En esta oca-

sion la campaina tenia por lema
“Gen donante: activalo”, con el
que se pretendia destacar la soli-
daridad, ampliamente demostrada
durante tantos afos en los que he-
mos sido y seguimos siendo lide-
res mundiales en tasa de donacién
de drganos.

ALCER Cantabria se adhiri6 a esta
celebracion con una novedad. Des-
pués de 2 afios sin poner mesas in-
formativas en el hall de entrada del
edificio 2 de noviembre del Hospi-
tal Universitario Marqués de Valde-
cilla de Santander, por fin este afio
pusimos una mesa informativa alli.
Ademas, pusimos mesas informa-
tivas en Santander, en la plaza del
Ayuntamiento, y en Laredo.

El 16 de junio se conmemoro el
Dia Mundial del Cancer Renal bajo
el lema “Necesitamos hablar so-
bre las opciones de tratamiento”.
La campaia hacia hincapié en la
importancia que tiene para las per-
sonas afectadas por el cancer renal
el hecho de conocer las opciones
terapéuticas disponibles actual-
mente. La campaiia se realizé por
redes sociales, en los perfiles que
la entidad tiene en Facebook, Twit-
ter e Instagram.
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Informate

Visita www.alcer.org y visualiza el
video explicativo de la campara,

Comparte
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El 16 de junio, el mismo dia en
que se celebraba el Dia Mundial
del Cancer Renal, con la colabora-
cion del equipo directivo del CEIP
Marqués de Estella de Santander y
con el profesorado de los grupos
de 6° curso de Educacion Primaria
(nifos y nifias de 11-12 aios), a
quienes aprovechamos la oportu-
nidad para agradecer dicha cola-
boracién, se impartieron 3 charlas
sobre la enfermedad renal, como
produce una discapacidad orgéni-
ca y las consecuencias de ello. Las
charlas incluian la descripcion de
la enfermedad renal y sus trata-
mientos sustitutivos, destacando
que no es una patologia que sea
exclusivamente de personas ma-
yores. Se les presentaban los casos
de socias jovenes de ALCER Canta-
bria que desde su infancia ya pa-
decen la enfermedad renal, hecho
que les causaba enorme sorpresa.
La parte final de la exposicién, y
de mayor valor pedagdgico para el
objetivo planteado se hizo la pre-
sentacion de las 8 reglas de oro de
la prevencion. Se prestaba especial
atencion a los habitos toxicos (ta-
baco, drogas) por encontrarse en
la edad en la que muchos nifios y
nifias comienzan a consumirlos.
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Cohorte Cantabria es un proyecto de investigacion tinico y pionero en
Espana, desarrollado con la colaboracion de todos los cantabros.

Incluira 50.000 personas de entre 40y 70 anos.

Gracias a ti avanzamos en investigacion, avanzamos en salud.
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Fotografia institucional de la Consejerfa de Sanidad

El 3 de junio se mantuvo una re-
unién con el consejero de Sani-
dad, Raul Pesquera, y el director
general de Transformacién Di-
gital y Atencién a los Ususarios,
Santiago Garcia. En el encuentro
se trataron dos temas que afec-
tan a las personas en diélisis: el
conflicto laboral en el centro de
dialisis concertada, Fresenius Me-
dical Care Services Cantabria, SL,
que en esas fechas y gracias a la
mediacion realizada por ALCER
Cantabria estaba muy cercana a
su resolucién; y el transporte sa-
nitario programado.

EL presidente y el tesorero de
ALCER Cantabria trasladaron su
preocupacion por la situacién
de AMBUIBERICA y cémo afecta
negativamente la falta de recur-
sos y organizacion, especialmen-
te en festivos y época estival, asi
como la imposibilidad de utilizar
el servicio de transporte sanitario
a dialisis en el turno de noche
para las personas que no residen
en Santander y Camargo, hecho
por el cual ALCER Cantabria lleva
luchando desde hace afios.

El 1 de julio se organizo, con la
colaboracién del Ayuntamiento de
Laredo por medio de su alcaldesa,
a quien aprovechamos a agrade-
cer su permanente voluntad de
colaborar con ALCER Cantabria,
una charla en el colegio publico
Villa del Mar, de Laredo. En esta

ocasion se contd con, ademas de
voluntarios de la entidad, unos
ponentes de lujo: el nefrélogo del
Hospital Universitario Marqués de
Valdecilla, Alejandro Aguilera Fer-
nandez, y la enfermera de dialisis
en el HUMV, Barbara Zorrilla. En su
exposicion, el Dr Aguilera hizo un
detalle de las diversas causas de
la enfermedad renal indicando en
cada caso cuales son los habitos
recomendados para su prevencion.
Barbara explico las diferentes téc-
nicas de tratamiento sustitutivo y
cémo éstas afectan a la autonomia
personal, ya de por si mermada a
consecuencia de la discapacidad
organica derivada de la insuficien-
cia renal.

ALCER Cantabria organiz6 por se-
gundo afio consecutivo el Dia Re-
gional del Donante de Organos
celebrandolo de forma simulta-
nea en diferentes municipios de
nuestra Comunidad Auténoma.
La fecha elegida fue el pasado 17
de septiembre y en esta ocasion
se colocaron mesas informativas
en Santander, otra en Torrelavega,
otra en Maliafio y otra en Laredo.

17 de septiembre de 2022
DIA REGIONAL DEL DONANTE DE ORGANOS

La vida, vivela
bugo, dénala...

Mesasinformativas de 11:00a 14:00 en Santander, Torrelavega, Camargo,
Laredo y Castro Urdiales
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Aunque inicialmente estaba pre-
vista una mesa en Castro Urdia-
les, finalmente no fue posible por
disponibilidad de voluntarios. Esta
campana se acompana de la difu-
sion, por medio de las 278 oficinas
de farmacia de nuestra Comunidad
Autéonoma, de materiales sobre la
donacién de drganos, haciendo
llegar a cada farmacia un cartel y
varios dipticos con informacién so-
bre la donacién de 6rganos y como
hacerse donante.

De forma novedosa, se puso una
mesa informativa en Ramales de
la Victoria el 22 de octubre con
motivo de la celebracion de la
Magosta que se hace en el mu-
nicipio. Voluntarios de Laredo se
acercaron a sensibilizar a las per-
sonas asistentes de la importan-
cia de la donacion de 6rganos.



COLABORADORES

COLABORACIONES

« Sensibilizacién y difusion de informacién sobre la discapacidad orgdnica derivada de la enfermedad
renal y su prevencion

* Mantenimiento.
« Atencién Integral a personas con discapacidad derivada de la enfermedad renal crénica, y a sus familias.

GOBIERNO

de

CANTABRIA
CONSEJERIA DE SANIDAD

Subvenciones para asociaciones sin animo de lucro que realicen actividades
de interés sanitario en el ambito de la atencion sanitaria de Cantabria.

» Campanias de sensibilizacion ante la enfermedad renal crénica.

CONCEJALIA DE FAMILIA
Y SERVICIOS SOCIALES

* Apoyo Integral en fase de acogida.

SERVICIO DE SALUD
« Campanias de difusion de la donacién de érganos y la enfermedad renal.

ATENCION Y PARTICIPACION CIUDADANA

« Subvenciones con destino a sufragar los gastos generales de las asociaciones diversas inscritas
en el Registro de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Santander.
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AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE YUSO AYUNTAMIENTO DE LAREDO

Subvenciéon nominativa Subvenciones a Asociaciones y ONGs:
» Atencién al paciente renal y Difusién » Atencién Integral de las personas con
de la donacién de érganos. enfermedad renal y difusién de la do-

nacion de érganos.
AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

Subvenciones proyectos de caracter so- AYUNTAMIENTO DE CAMARGO
cial: Subvenciones con destino a proyectos
» Proyecto para la atencién integral a de promocion de la autonomia personal:
las personas con enfermedad renal y e Campanas de sensibilizacién y pre-
sus familias, y difusion de la donacién vencién ante la insuficiencia renal y
de érganos. difusion de la donacién de érganos.
AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS
Subvenciones para programas de carac- Subvenciones destinadas a la promo-
ter social: cién y fomento del asociacionismo:
 Atencion integral a las personas con e Atencién al paciente renal y difusion
enfermedad renal y sus familias, y di- de la donacién de érganos.

fusion de la donacién de érganos.

AYUNTAMIENTO DE RAMALES DE LA VICTORIA
Subvencién
» Atencién al paciente renal y difusién de la
donacién de érganos.

ENTIDADES PRIVADAS

Fundacion ONCE
Programas de supresion de barreras psicosociales.
Plan de Prioridades de COCEMFE 2021.
» Camparnias de sensibilizacién ante la problemdtica renal.

Promocion de la autonomia personal y atencion al envejecimiento,
a la discapacidad y a la enfermedad 2021.
» Atencion integral a personas con enfermedad renal y trasplantadas de cualquier érganos y sus familias.

Convocatoria Cantabria 2022.
* Fase Il de Atencién integral a personas con enfermedad renal y trasplantadas, y sus familias.

EMPRESAS
* Aluminios Palomera San Martin, S.L. * Solvay Quimica S.L.
 Decoracion Ebanista Pedro Martinez Lopez  Técnicos Constructores Santander, S.A.
» El Saco Util, S.L. * Fresenius Medical Care, S.L.
* Griimblau Motor S.A. Programa de prestacion de servicios de asis-
* Jesus Salgado Gonzalez - SyC Fincas tencia psicolégica, social y dietética en el

* Queseria Lafuente, S.A. Centro de FMC SERVICES CANTABRIA.



AVANCE DE ACTIVIDADES

AVANCE ACTIVIDADES DEL PRIMER CUATRIMESTRE DE 2023

DiA MUNDIAL DEL RINON
9 de marzo de 2023

DiA NACIONAL DEL TRASPLANTE
29 de marzo de 2023

ASAMBLEA GENERAL DE
ALCER CANTABRIA
26 de marzo de 2023

SOLICITUD DE INSCRIPCION DE SOCIO N
Nombre Apellidos
D.N.L Fecha de nacimiento E-MAIL Teléfono
DOMICILIO CODIGO POSTAL
LOCALIDAD PROVINCIA

Solicito mi inscripcién como socio con la siguiente cuota:
Entidad Oficina D.C. Ne Cuenta

CUOTA ANUAL 40 Euros
IBAN:

OTRA CUOTA SOCIO AFECTADO SOCIO COLABORADOR

Conforme ala normativa vigente, y garantizandole la proteccion de los datos personales recogidos en esta solicitud y faciitados por usted, éstos serén incorporados en un fichero que ALCER Cantabria mantiene con la finalidad de gestionar la relacion de socios, sus comunicaciones y la
prestacion de servicios por parte de los profesionales que colaboran con la Asociacion. En caso de que se oponga a esta finalidad, escriba NO en las siguientes autorizaciones, si esta de acuerdo escriba SI:

____consiento que mis datos personales figuren incorporados en el fichero que ALCER Cantabria mantiene con finalidades de gestién y comunicacion.

___consiento que mis datos personales sean cedidos por ALCER Cantabria a los profesionales que prestan servicios a la Asociacion.

Le rogamos que, en el caso de producirse alguna modificacion de sus datos, nos lo comunique con la finalidad de mantener su informacion actualizada. . .

En cualquier caso, tiene derecho en cualquier momento a acceder, rectificar, opositar, o cancelar los datos referentes a su persona, incluidos en nuestro fichero por escrito Firma del interesado

dirigiéndose a ALCER Cantabria con domicilio en Plaza Rubén Dario S/N de Santander o en el correo info@alcercantabria.org

En Santandera............ (o[- de i,



942 314517 | www.sacoutil.com BBE@®
|

EL SACO UTILY

Gestion Integral de Residuos

RECOGIDA DE RESIDUOS  +%
PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS

Administracion y Gestion de Fincas
Peritaciones Judiciales

C/. Amés de Escalante n° 4, 4°-F Tlfn./Fax. 942 219 781

39002 Santander (Cantabria) administracion@scfincas.com
www.scfincas.com

Pol. Ind. de Heras - Parcela 304
39792 HERAS (Cantabria)
Telf.: 942 526 251 - Fax 942 526 281
www.queserialafuente.com

B.° Otero, s/n - Poligono Industrial - 39100 SANTA CRUZ DE BEZANA (Cantabria)
Teléfono 942 581 026 - Fax 942 581 014 - e-mail: info@palsan.es







